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Vores erhvervsforening Erhverv Grenaa har nu gennemfgrt sit fgrste ful-
de funktionsar med udgangen af 2017.

Erhverv Grenaas DNA bygger stadig pa de grundlaeggende tanker, som
tidligere blev sammenfattet og fremlagt i vores rapport fra september
2016. Den sakaldte GET-rapport.

Erhverv Grenaas aktiviteter i 2017 har mere eller mindre vaeret opdelt i
2 "sgjler”, hvor man kan sige, at den ene “sgjle” har bestdet i hvad man
kunne kalde traditionelle erhvervsforeningsaktiviteter med afholdelse af
mgder med forskellige foredragsholdere og netvaerksaktiviteter. Den an-
den "sgjle” kan betegnes som mere perspektiverede aktiviteter, som
f.eks. dannelse af klynger samt implementering af de mal, som vi satte
os i den tidligere omtalte rapport.

I relation til den fgrste “s@jle” har vi i 2017 haft en reekke af interessante
foredragsholdere, der p& forskellig made har bidraget til stgrre indsigt i
forskellige erhvervsrelaterede forhold. Jeg vil ikke her i detaljer gengive
disse aktiviteter, men alene blot naevne engagerede og ogsa underhol-
dende indslag af blandt andet vores nye kommunaldirektgr Christian Ber-
telsen, som fremlagde visioner for Norddjurs Kommune.

Vi havde en spaendende lokalpolitisk debat med medlemmer af Norddjurs
Kommunalbestyrelse i relation til kommunalvalget i november 2017,
hvor den kendte journalist Jeppe Sge var ordstyrer.

Vi havde besgg af beskaeftigelsesminister Troels Lund Poulsen i april-ma-
ned, som fortalte om regeringens erhvervspolitik samt hans bud p3,
hvad Grenaas erhvervsliv kunne ggre for at skabe vaekst.

Jeg synes derfor, at vi har haft en raekke spaendende indslag fra bade
lokale personer og institutioner og fra mere toneangivende personer,
herunder altsd ogsd beskaeftigelsesministeren.

Samtidig har vi p& mgderne dyrket almindelige netvaerksaktiviteter, som
jeg synes har vaeret en succes. Disse netvaerksgvelser har medfart, at vi
er "kommet taettere” pd hinanden, hvilket har betydet at der er skabt
gode relationer, og at stemningen pd mgderne nu er meget uformelle.
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Dette har medfgrt en stgrre abenhed, hvilket altid er meget befordrende
for kommunikationen og samveeret.

Den anden “sgjle” om de mere perspektiverede aktiviteter vedrgrer de
tiltag, som tidligere igennem en laengere periode blev bearbejdet i vores
GET-rapport.

Det fremgik af denne rapport, at vi i Erhverv Grenaa gerne ville arbejde
med dannelse af klynger og med tvaergdende kompetenceomrader i Gre-
naa, hvilket skal udmgnte sig i en implementering af forskellige tiltag og
derved gge muligheden for, at f.eks. iveerkseettere nemmere og hurtigere
kan starte virksomhed i Grenaa, - at allerede eksisterende virksomheder
kan udvikle sig bedre, og endelig — at det skal blive nemt at flytte sin
virksomhed til Grenaa.

Det har vist sig, at dannelsen af klynger er en meget vanskelig proces og
ressourcekraevende. Vi m& nok i Erhverv Grenaa erkende, at vi alene kan
bistd som fadselshjaelpere i denne proces, idet vi skal have identificeret
de ildsjeele, som direkte i deres organisation kan drage fordel af dannel-
sen af nye klynger. Vi vil i Erhverv Grenaa forsat ggre, hvad vi kan for at
understgtte disse klyngedannelser, og vi haber og tror da ogsa, at det vil
lykkes at fa disse klynger etableret - formentlig gennem et samarbejde
med andre.

Erhverv Grenaa har ogsa pa det seneste beskaeftiget sig med rekrutte-
ring, herunder zegtefalle rekruttering, idet vi har udarbejdet et koncept
til en egentlig "partner-job-bagrs”. Projektet sker i taet samarbejde med
Norddjurs Kommune. Projektet fortsaetter her i foraret og videre frem,
og vi forventer et konkret tiltag senere pa aret.

Endelig har Erhverv Grenaa afgivet et hgringssvar til Norddjurs Kommu-
ne i forbindelse med fremlaeggelsen af kommunens erhvervspolitik. Vi
afgav en rapport pa ikke mindre end 11 sider, som blev rigtigt godt mod-
taget hos Norddjurs Kommune. Vi har saledes faet stor ros for dette hg-
ringssvar.

Vores medlemssituation er sdledes, at ca. 50 medlemmer og gaester del-
tager i vores manedsmgder. Vi vil naturligvis gerne vaere endnu flere
medlemmer, og der kommer da ogsa stadig nye medlemmer. Jeg vil dog
gerne opfordre til, at vi alle traekker i vores netvaerk med henblik pa, at
vi far flere medlemmer, og dermed endnu stgrre gennemslagskraft.

Pa bestyrelsens vegne vil jeg sige tak for jeres engagement i 2017 og vi
hdber det forsaetter i 2018. En saerlig tak til Kim Bryld Olesen, som



desveerre matte udtreede af vores bestyrelse pa grund af arbejde i ud-
landet. Vi takker for Kims indsats i bestyrelsen.

Erhverv Grenaa glaeder sig til en ny spaendende saeson.





